
改善や提案していただけませんか？ 

 

初夏の候、ますますご健勝のこととお慶び申し上げます。 

最近、ちまたでは、「働き方改革」と残業時間や休日ばかり 

話題になっています。仕事を行ううえで大事な問題だと思い 

ますが、私が思う「働き方改革」は他のことも重要であります。 

「どうすれば、もっとやる気がでるか？」「どうすればもっと 

効率的に仕事を行えるか？」「どうすればもっと楽しく仕事 

が出来るか？」・・・です。 

以前、社内報に書きましたが、あるゴルフ場のクリーニング業務でつらい思いを 

して腰をかがめてタオルを洗濯機に入れていたのをある人が入社してすぐＤＩＹで

滑車つきの台を作ってくれ、作業が随分楽になったことがあります。私はこの手の

話が大好きなのであります。仕事を遂行していくと、たくさんの「こうしたら楽にな

る。」「こうしたら楽しくなる。」がありますが、大半は我慢して、あげくのはてには、

不平不満になっていることが多いのであります。仕事の醍醐味の一つは、困ってい

たり、うまいこといってなかったりする同僚を助けてあげて、みんなが楽しくなる事

ではないでしょうか？その集大成が年に１度のＱＣ発表会ですが、日頃から、皆さ

んのお困りの事の改善や提案していただけませんか？それがコニックスの「働き

方改革」の第一歩です。 

 

  暑くなりそうな気配であります。ご自愛下さい。 

 

 


